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Contrato No. 1207 de 2026
BT ot B Paola Andrea Marquez Torres
Representante Legal
Nombre del Supervisor y/o Tatiana Lemus Pérez TeIefoqg/ 1403
Interventor Extension

Dependencia

Direccién de Promocidn y Prevencion

Objeto del Contrato

Prestar servicios profesionales de apoyo juridico a la direccién de promocién
y prevencion en la revision de marcos reglamentarios de promocién de la salud
y prevencién de la enfermedad.

Fecha de Inicio 14/01/2026 FEEIRE 13/07/2026
Terminacion

Periodo del Informe de

Actividades (mes ejecutado Desde 01/03/ 2026 Hasta 30/03/2026

objeto del informe)

Valor honorarios (segtn lo $ 13.038.051

pactado)

Adicion (En valor $) N/A

Prérroga (En tiempo) N/A

Terminacién anticipada N/A

Suspension N/A

Cesion N/A

INFORME PARCIAL DE EJECUCION DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Alertas,
inconvenientes
o situaciones
Obligacién contractual Actividad desarrollada Producto y/o Entregables es;;:::lac;sec:ue
cumplimiento
dela
obligacion
En el periodo actual se apoyd
Apoyar juridicamente en Ia |Juridicamente la construccion  de
estructuracion y elaboracion de | conceptos, documentos | . L :
conceptos, actas y demas preparatorios de actos Evidencias Obligacion 1 Ninguna
1 documentos necesarios y administrativos (memorias
exigidos por ley, para la justificativas, cuestionario para
expedicion de los  actos | elaboracion de actos
administrativos - segln | administrativos,  respuesta  a
designacion del supervisor. observaciones) y proyectos de
actos administrativos.
9 Apoyar juridicamente al| En el periodo actual fueron
Ministerio en los tramites| adelantados los tramites | Evidencias Obligacion 2 Ninguna
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administrativos necesarios| administrativos previos y
que sean  previos Y| posteriores, requeridos para la
posteriores a la expedicion | expedicion ~ de  los  actos
de actos administrativos| administrativos.
segun  designacion  del
Supervisor.
En el periodo actual, se apoyd
o juridicamente la preparacién de | Evidencias Obligacién 3
Apoyar juridicamente al L
o ) las respuestas a las peticiones
Mlnlste.rllo de . Salud vy presentadas por |
Proteccion Social en la| congresistas, conceptos técnicos Ninguna
proyeccion de respuestasy | relacionados con proyectos de
conceptos con destino al| ley, respuestas a entes de control,
3 Congreso de la Republica, | despachos
Entes de Control, | judiciales,  entidades
organismos judiciales y/o| privadas y ciudadania en
entidades  publicas o general.
privadas y a la ciudadania
en general segln
designacién del Supervisor.
Apoyar juridicamente los | En el periodo actual se apoy6
procesos regulatorios y | juridicamente la construccién de
normativos que adelante la | procesos regulatorios y | Evidencias Obligacion 4
Direccién de Promocion y | normativos, adelantados por las .
4| Prevencién en cumplimiento | diferentes areas de la Direccidn Ninguna
de sus funciones y que | de Promocidn y Prevencién, en
deban ser gestionados con | articulacién con el despacho del
la articulacion del Despacho | sefior
del ministro. Ministro de Salud.
. . En el periodo actual se prestd
Brindar acompafiamiento e S
en ol eiercicio de apoyo juridico a la Direccién de
o Promocién y  Prevencién, |Evidencias Obligacion 5
fortalecimiento de la | .
. e interactuando con las otras
capacidad institucional con . R
. . dependencias del Ministerio, en
la interaccion de |las .
. . procura del cumplimiento de
5| diferentes  dependencias, . . .
. planes de mejoramiento, emisidn
en especial con la alta )
L de reportes e informes.
direccion para el oportuno
cumplimiento de los planes
de mejoramiento, emisién
de reportes, informes vy
demas.
- . En el periodo actual se asistio a
6 Asistir a las reuniones que sea las reuniones convocadas por las | Evidencias Obligacion 6
convocado para tratar asuntos| , S i
P diferentes areas del Ministerio, Ninguna
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relacionados con el objeto| con el fin de realizar seguimiento
contractual y suministrar a los compromisos y tareas de la
los informes que el Ministerio | Direccibn de  Promocion v
requiera, asi como, llevar a cabo | prevencion.
el  seguimiento de los
compromisos 0 tareas que
resulten, se establezcan o
concluyan.
Participar en la articulacion En TI petr.lodlo e?(ftuzl se participo
de los procesos y acciones | €N 12 articulacion de procesosy ) ) L
que en conjunto con el acciones, en conjunto con el Evidencias Obligacion 7
Despacho del Ministro sean | despacho del Ministro, Ninguna
requeridos a fin de |necesarias para la construccion
7| consolidar 'y aportar en la |y proyeccion de reportes, datos
construccién  y/o y registros de informacion
proyeccion de reportes, | requeridos.
datos vy registros o demas
informacién que sea
requerida por parte de la
supervision.
Hago constar que durante el periodo reportado se adelantaron las anteriores obligaciones y/o actividades.
Fi-rmado
NV v
Mérquez Torres
Paola Andrea Marquez Torres
Fecha: 6/04/2026
BALANCE ECONOMICO
Valqr T otal Cc_:n.t’r ato Valor Pagado Valor a Pagar Saldo Liberado Saldq por pagar
(Inicial + Adicién) (vigencia)
VIGENCIA 2025
$0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0,00
VIGENCIA 2026
$ 78.228.306 ‘ $20.426.280 ‘ $ 13.038.051 ‘ $0,00 | $44.763.975
CESION
$0,00 | $0,00 | $0,00 | $0,00 | $0,00
TOTAL
$ 78.228.306 $20.426.280 $13.038.051 $0,00 $44.763.975

El Ministerio de Salud y Proteccion Social cancelara al CONTRATISTA, la suma de trece millones treinta y ocho mil cincuenta y un

pesos M/CTE. ($ 13.038.051).
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PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL PERSONAS NATURALES
CONCEPTO PLANILLA No. VALOR PAGADO HERORY = FECHA DE PAGO
MES ANO
$218.900
9500588378
$433.100 30/03/2026
Salud 9502511472 Marzo 2026 21/03/2026
. 9500588378 $280.200 30/03/2026
PRSI 9502511472 | $554.400 Marzo 2026 31/03/2026
9500588378 $9.200 30/03/2026
ARL 9502511472 : Marzo 2026 31/03/2026
$18.100
Certificaciones parafiscales de fecha: (Diligenciar Unicamente
para EMPRESAS)
El Contratista tiene otros Contratos de Prestacion de Servicios:
SO NO

En la eventualidad que la Supervision verifique que la informacién suministrada por el Contratista no es consistente o carece de
validez, ésta debera indicar las acciones tomadas: N/A

INFORME PARCIAL DE SUPERVISION

De conformidad con el seguimiento a la ejecucidn del contrato, el (los) supervisor (es) certifica(n) que:

1. El(la) Contratista durante el periodo de ejecucion del contrato, desarrolld y cumplié con objeto contractual, las obligaciones
generales y especificas, presento y entregd los productos y/o informes establecidos en el Contrato.

2. Apruebo los informes, productos y deméas documentos presentados y entregados por el (la) Contratista durante el periodo
mencionado en desarrollo de las obligaciones pactadas en el Contrato.

3. A la fecha, no se han identificado causales de incumplimiento por parte del contratista que ameriten actuaciones
conminatorias o la imposiciéon de medidas sancionatorias por parte de la Administracion, evidenciandose el cumplimiento de
las obligaciones contractuales pactadas.

4. Se realizo la revisidn de la matriz de riesgos asociada al contrato, estableciendo que, a la fecha, ninguno de los riesgos
identificados se ha materializado

5. Se realiz6 la validacion del examen médico ocupacional presentado por el contratista, evidenciando que dicho documento
se encuentra vigente y cumple con los requisitos establecidos en la normativa aplicable para la ejecucidn del contrato. Esta
verificacién garantiza el cumplimiento de las condiciones de ingreso y permanencia en la entidad, conforme a lo dispuesto
en el Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015.

6. Se verifico que el contratista no presenta legalizaciones pendientes por concepto de los desplazamientos autorizados, los
cuales han sido gestionados oportunamente a través del médulo de viaticos dispuesto por la entidad.

7. Se constatd que el contratista mantuvo las condiciones de seguridad de la informacion requeridas para la ejecucién del
objeto contractual, atendiendo los lineamientos de la Entidad y las buenas préacticas para la proteccion de los activos de
informacién bajo su custodia 0 acceso.
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8. Se verifico el cumplimiento de las obligaciones de seguridad asociadas a la relacién con proveedores, con base en los
reportes 0 evidencias de cumplimiento entregados por el contratista. Esto incluye, segun la naturaleza del servicio, la
observancia de requisitos de seguridad en la cadena de suministro de productos o servicios TIC y el reporte oportuno de
incidentes, conforme a las obligaciones derivadas del contrato.

OBSERVACIONES

ANEXOS

Comprobante del pago de los Aportes respectivos al Sistema de Seguridad Social Integral en Salud
y Pensiones y/o Aportes Parafiscales por parte del Contratista.

Soportes relacionados en el formato “GFIF02 Declaraciéon Juramentada” para efectos de la
depuracion de la base de retencion en la fuente. Unicamente en caso de que alguna de las
circunstancias certificadas en dicho formato haya cambiado durante el mes objeto del
informe, se recuerda que es obligacion exclusiva del contratista informar oportunamente cualquier
modificacion relacionada con el origen de los ingresos, su proporcién o el cambio en la categoria
tributaria.

Soportes contractuales cargados en la seccion 7 del contrato electronico (Formato comprimido).
Cuenta de cobro o factura, segun la responsabilidad tributaria del contratista (responsable o no
responsable de IVA)

Si el contratista esta obligado a facturar electrénicamente, debera presentar la factura electrénica
validada previamente por la DIAN y aprobada por el supervisor en el sistema de facturacion
electrénica dispuesto por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, como requisito indispensable
para el pago de los bienes y/o servicios contratados, conforme con las disposiciones sefialadas en la
Resolucion Unica en materia tributaria 227 de 23 de septiembre de 2025.

En caso de primer pago debe aportar:

a. Soportes relacionados en el formato “GFIF02 Declaracién Juramentada” para efectos de la
depuracién de la base de retencion en la fuente.

b. Certificado de realizacion del programa de induccion y reinduccién virtual.

Acuerdo de ejecucion contractual firmado por el supervisor y el contratista.

d. Examen médico ocupacional vigente.

o

En mi calidad de supervisor/a autorizo el presente pago conforme a lo sefialado en la clausula de pago de los Estudios Previos y
demas documentos correspondientes.

S Firmado
~7 digitalmente por
Tatiana Lemus P

TATIANA LEMUS PEREZ
Supervisor (es)/Interventor (es)

Lugar y Fecha: Bogota, D. C., 6/04/2026

"Incluir las obligaciones especificas pactadas en el Contrato y/o Convenio.
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